
หมายเหตุ     

1. ราคานี้ รวมค่าเอกสาร อาหารว่าง และค่าอาหารกลางวัน 

2. การยกเลิกหลักสูตรต้องแจ้งล่วงหน้าก่อนการฝึ กอบรม 10 วั น (ไม่รวมวันเสาร์-วั นอาทิตย์และวันหยุดนักขัตฤกษ์) มิฉะนั้นบริษัทฯจะคิดค่าใช้จ่าย ในการเตรียมการฝึ กอบรม 50% ของค่าสัมมนา

3. กรุณาสำรองที่นั่งก่อนการอบรม 14 วั น (ไม่รวมวันเสาร์ - อาทิตย์และวันหยุดนักขัตฤกษ์)
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หมวดที่1  ความรู้ เกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยในการทำงานและบทบาทหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับบริหาร (ระยะเวลาอบรม 3 ชั่วโมง)

ความรู้ เกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

บทบาทหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับบริหาร

หมวดที่ 2  กฎหมายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน  (ระยะเวลาอบรม 3 ชั่วโมง)
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สาระสำคัญของกฎหมายความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานและการนำกฎหมายไปสู่การปฏิบัต

หมวดที่ 3  ระบบการจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน  (ระยะเวลาอบรม 6 ชั่วโม)
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attc_ayutthaya@hotmail.com

trainingattc@gmail.com

ติดต่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ 

คุณจารุวรรณ  เจนจบ

035-350-137-8 ต่อ 13,16 หรือ 086-313-3071  

attc_ayutthaya@hotmail.com

trainingattc@gmail.com

หลักสูตร เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน ระดับบริหาร

วันที่ 18-19 กุมภาพันธ์  2569 เวลา 09.00 น. - 16.00 น.
ณ ศูนย์ เทคโนโลยีไฮเทคอยุธยา จำกัด

เนื่องจากมีประกาศเป็ นกฎหมายกำหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ.2565 กำหนดให้นายจ้างต้องจัดให้

1. หัวหน้างานต้องได้รับการอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับหัวหน้างาน

2. ผู้ บริหารต้องได้รับการอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับบริหาร

3. คณะกรรมการฯต้องได้รับการอบรมหลักสูตร คณะกรรมการฯ
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เพื่อให้ผู้ บริหารมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดการจัดการความปลอดภัยในการทำงานและบทบาทหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับบริหาร

เพื่อให้ผู้ บริหารทราบถึงสาระสำคัญของกฎหมายความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน

เพื่อให้ผู้ บริหารทราบถึงแนวคิดระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

สามารถนำไปดำเนินงานความปลอดภัยให้เกิดขึ้นเองในองค์กรซึ่ งสอดคล้องกับกฎหมายความปลอดภัย
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วัตถุประสงค์วัตถุประสงค์

            บริหาร หมายถึง "ลูกจ้างซึ่งเป็ นหัวหน้าหน่วยงานที่มีระดับสูงกว่าหัวหน้างานขึ้นไปไม่

ว่าจะเรียกว่าอย่างไรก็ตาม"

            บริหาร หมายถึง "ลูกจ้างซึ่งเป็ นหัวหน้าหน่วยงานที่มีระดับสูงกว่าหัวหน้างานขึ้นไปไม่

ว่าจะเรียกว่าอย่างไรก็ตาม"

คุณสมบัติของผู้ อบรมคุณสมบัติของผู้ อบรม

        เป็ นผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งจากนายจ้างให้ เป็ นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในระดับบริหาร        เป็ นผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งจากนายจ้างให้ เป็ นเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในระดับบริหาร

วทยากรบรรยายวทยากรบรรยาย

ผ ทรงคุณวุฒิที่ได้ รับการรับรองจากกรมสวัสดิการ  และคุ้ มครองแรงงาน กระทรวง

แรงงาน

ผ ทรงคุณวุฒิที่ได้ รับการรับรองจากกรมสวัสดิการ  และคุ้ มครองแรงงาน กระทรวง

แรงงาน

อัตราค่ าใช้ จ่ าย

สมาชิก 2,200 + 154(VAT7%) - 66(TAX3%) = 2,288 

ทั่วไป   2,800 + 196(VAT7%) - 84(TAX3%) = 2,912
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