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หมายเหตุ     
1.ราคานี้รวมค่าเอกสาร อาหารว่าง และค่าอาหารกลางวัน 
2.การยกเลิกหลักสูตรต้องแจ้งล่วงหน้าก่อนการฝึกอบรม 10 วัน (ไม่รวมวันเสาร์-วันอาทิตย์และวันหยุดนักขัตฤกษ์)
มิฉะนั้นบริษัทฯ จะคิดค่าใช้จ่ายในการเตรียมการฝึกอบรม 50% ของค่าสัมมนา
3.กรุณาสำรองที่นั่งก่อนการอบรม 14 วัน (ไม่รวมวันเสาร์ - อาทิตย์และวันหยุดนักขัตฤกษ์)
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รายละเอียดหลักสูตรรายละเอียดหลักสูตร

          จากแนวคิดพื้นฐานและเป้าหมายดำเนินกิจกรรม Quality Control Circle (QCC) ของ JUSE (1980) ได้มุ่งเน้นและให้ความสำคัญที่จะให้องค์กร
ยึดเป็นแนวปฏิบัติอย่างถูกต้องและบรรลุผลไว้ 3 ประการดังนี้คือ การสนับสนุนให้เกิดการปรับปรุงงานและพัฒนาสถานที่ทำงานให้มีบรรยากาศที่ดี
ต่อการทำงาน การเคารพความเป็นมนุษย์ของบุคลากร และการสร้างสรรค์โอกาสให้พนักงานได้แสดงออกซึ่งความสามารถอย่างเต็มที่ โดยพยายาม
ดึงความสามารถที่ซ้อนเร้นอยู่อย่างไม่จำกัดออกมาใช้ประโยชน์ (กิตติศักดิ์ พลายพานิชเจริญ 2541) 
          นอกจากนี้องค์กรควรให้ความรู้กับพนักงานทุกคนในองค์กรให้สามารถนำเครื่องมือ QC Story  เป็นอย่างดีก่อน เพื่อให้ QCC มุ่งสู่การควบคุม
คุณภาพทั่วทั้งองค์กร (TQM) จำเป็นต้องมุ่งเน้น 2 ส่วนคือ 1. การปรับปรุงงาน  2. การพัฒนาบุคลากร ดังนั้นการใช้ กิจกรรม QCC มาใช้ในการแก้ไข
ปัญหา และพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบภายในหน่วยงานด้วยตัวบุคคลากรเอง การแก้ปัญหาและปรับปรุงงานต่างๆ เองมา
ประยุกต์ที่เกิดขึ้นเป็นระบบอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม


