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          สาขาเคร่ืองมือวดัในงานอุตสาหกรรมและการสอบเทียบ
1 การควบคุมเคร่ืองมือวดัตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2015

และ IATF 16949 : 2016 ข้อ 7.1.5
2,000 2,200 31 10 9 14 29 5

2 การสอบเทียบไมโครมิเตอร์และเวอร์เนียร์คาลปิเปอร์ด้วยเกจบลอ็ก 2,800 3,200 26-27 22-23 13-14 24-25

3 การประเมินค่าความไม่แน่นอนในการสอบเทียบเคร่ืองมือวดั  

(Uncertainty Of Calibration)
2,000 2,200 17 26 25 28

4 ใบรับรองและการอ่านค่าเพ่ือตัดสินผลการสอบเทียบเคร่ืองมือวดั

(Certificates and Readings to Judge the Calibration Results

of  Measuring Instruments.)

2,000 2,200 27 26 28 16 9 18

                                 สาขาความปลอดภยั
1 การใช้งานและการขับขี่ Forklift อย่างถูกวธีิ 1,500 1,700 18 21 22 25 17 20 19 22 20 17 22

2 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดบับริหาร 2,000 2,500 18-19 29-30 18-19 13-14

3 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน ระดบัหัวหน้างาน 2,000 2,500  29-30 13-14 19-20 24-25 25-26 19-20

4 คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการท างานของสถานประกอบกจิการ
2,000 2,500 28-29

สาขาระบบคุณภาพและส่ิงแวดล้อม
1 ข้อก าหนดตามมาตรฐาน ISO 14001:2015

(ISO 14001 : 2015 Requirements)
1,500 1,700 17 10 8 9

2 การตรวจติดตามภายในมาตรฐาน ISO 14001 : 2015  

(ISO 14001 : 2015 Internal Audit)
2,800 3,000

3 ข้อก าหนดตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2015

(ISO 9001 : 2015 Requirements)
1,500 1,700 10 16 3 10

4 การตรวจติดตามภายในมาตรฐาน ISO 9001 : 2015  

(ISO 9001 : 2015 Internal Audit)
2,800 3,000

5 การจัดท าและควบคุมเอกสารระบบคุณภาพตาม

มาตรฐาน ISO 9001:2015
2,800 3,000 27-28 23-24

6 การประเมินคาร์บอนฟุตพริน้ท์ขององค์กร (Carbon Footprint

for Organizations) และและการส่ือสารด้านคาร์บอนฟุตพริน้ท์
2,800 3,200 29-30

7 การประเมินคาร์บอนฟุตพริน้ท์ของผลติภัณฑ์ (Carbon Footprint

for Product) และการออกแบบผลติภัณฑ์ที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
2,800 3,200 24-25 30-31

8 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ (Net-Zero GHG Emissions)

และความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality)
2,000 2,500 30 28

9 การลดคาร์บอนฟุตพริ้นท์ในห่วงโซ่อุปทาน และกลยุทธ์การลดคาร์บอน

ฟุตพริ้นท์ส าหรับธุรกจิขนาดเลก็และขนาดกลาง
2,000 2,500 27 31

10 การค านวณและรายงานคาร์บอนฟุตพริ้นท์ตามมาตรฐาน ISO:14064 2,000 2,500 20 26

สาขาระบบอตัโนมตัิ
1 การเขียนโปรแกรมควบคุม PLC ขั้นพื้นฐาน GXwork2 3,200 3,500

2 การใช้งาน Inverter และ I-IOT 3,200 3,500

แผนฝึกอบรม เดือน มกราคม - ธันวาคม ปี 2568
บริษทั ศูนย์เทคโนโลยไีฮเทคอยุธยา จ ากดั
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สาขาบริหารจัดการ / สาขาการตลาด
1 7  ทักษะหัวหน้างาน 1,500 1,700 14 8 4

2 เทคนิคการส่ังงาน สอนงาน มอบหมายงาน

และตรวจติดตามอย่างมีประสิทธิภาพ
1,500 1,700 15 21

3 ทักษะการประสานงานอย่างมีประสิทธิภาพ 1,500 1,700 4 5

4 การคดิวเิคราะห์อย่างมีระบบ 1,500 1,700 23 4

5 การสร้างแรงจูงใจและจิตส านึกในการท างานด้วยวธีิ 7Q 1,500 1,700 22 12

6 การพฒันาภาวะผู้น า (Leader Ship Development) 1,500 1,700 7 27

7 การเพิ่มประสิทธิภาพวธีิคดิอย่างเป็นระบบด้วย  Mind Mapping 1,500 1,700 7 22

8 ทักษะการบังคบับัญชา 1,500 1,700 21 4

สาขาการเพิ่มผลผลติ
1 5ส เพ่ือเพิ่มผลผลติและปรับปรุงคุณภาพ 1,500 1,700 4 23

2 เทคนิคการก าจัดความสูญเสีย 3 MUs ออกจากกระบวนการ

ให้หมดส้ินไป (3 MUs Elimination)
1,500 1,700 2 9

3 เทคนิคการด าเนินกจิกรรมกลุ่ม QCC ให้เกดิประสิทธิภาพ

และยัง่ยืนอย่างต่อเน่ือง (Effective QCC. Activity)
1,500 1,700 29 1

4 เทคนิควธีิการวเิคราะห์และแก้ไขปัญหาด้วย 3 Gen และ 5 Why 1,500 1,700 22 14

5 การจัดการสินค้าคงคลงัและการจัดเกบ็อย่างมีประสิทธิภาพ 1,500 1,700 28 19

6 เทคนิคการตรวจติดตามและประเมินผลพื้นที่ 5 ส. อย่างสร้างสรรค์

และมีประสิทธิภาพ  (ส าหรับคณะกรรมการ 5ส.)
1,500 1,700 21 29

7 การลดต้นทุนการผลติด้วยเคร่ืองมือคุณภาพ 7 ชนิด 1,500 1,700 24 30

8 จิตส านึกด้านคุณภาพและการเพิ่มผลผลติยุค 4.0 1,500 1,700 24 5

9 การพฒันาโรงงานด้วย Green Productivity (GP) 1,500 1,700 18

10 5 Core Tools for Quality System 1,500 1,700 18 17 27

11 Muda Mura Muri & Kaizen 1,500 1,700

12 14 QC Tools to Success 1,500 1,700 8 16

13 เทคนิคการแก้ปัญหาและการตัดสินใจอย่างเป็นระบบ                   

(System Problem Solving & Decision Making Technology)
1,500 1,700 5 30

สาขาแม่พิมพ์
1 เทคนิคการปรับปรุงประสิทธิภาพแม่พมิพ์ฉีดขึน้รูปพลาสติก

เพ่ือเพิ่มผลผลติ (Techniques of Plastic Injection Mold 

Improvement for Productivity.)

2,000 2,200 30 15

2 หลกัการออกแบบแม่พมิพ์ฉีดขึน้รูปพลาสติกเพ่ือการผลติ

และแก้ไขปัญหา (Principle of Mold Design for Manufacturing and

 Troubleshooting.)

3,200 3,500

3 การวเิคราะห์และแก้ไขปัญหาคุณภาพช้ินงานฉีดขึน้รูปพลาสติก 

(Analysis and Troubleshooting Plastic Injection Moulding)
3,200 3,500 24-25 21-22 19-20

4 เทคโนโลยแีม่พมิพ์ขึน้รูปโลหะ 2,000 2,200 30 28

5 การตัดและเจาะเพ่ือลดปัญหาและป้องกนัในการท างาน

แม่พมิพ์โลหะ  (Die  Blank & Pier Zero Defect)
2,000 2,200 27 31

6 เทคนิคการซ่อมแม่พมิพ์โลหะแบบมืออาชีพ

 (Preventive  Die  Maintenance)
2,000 2,200 20 18
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** หมายเหตุ  :   1. ATTC มีบริการ In-house ตามความตอ้งการของลูกคา้ทุกสาขาวิชา 
                           2. ติดต่อส ารองท่ีนัง่  Public ไดท่ี้ คุณมยริุนทร์  ศรีไชยกิจ และ In-house ไดท่ี้ คุณจารุวรรณ  เจนจบ  
Tel. 035-350137-8  ต่อ 16  หรือ  086-3133071 E-mail : trainingattc@gmail.com, attc_ayutthaya@hotmail.com, Website : attc-hitech.com

Facebook ดาวน์โหลดใบสมคัร


