
       ในการพฒันาองค์การใหป้ระสบความสาํเรจ็อยา่งยั�งยนืนั�น พนักงานจะต้องมกีารพฒันาอยา่งเป�นระบบและต่อเนื�อง โดยองค์การจาํเป�นต้องสรา้งและรกัษา
คนเก่ง (Talent) ซึ�งเป�นทนุมนุษย ์ (Human Capital) ที�มคีณุค่ายิ�ง โดยคําวา่คนเก่งนั�น (Talent) เป�นผูที้�มผีลการปฏิบติังานสงู (High Performance)             
และมศัีกยภาพสงู (High Potential) โดดเด่นเหนือจากผูอื้�น คําวา่คนเก่งขององค์การนั�นจะต้องทํางานรว่มกับคนอื�นได้ดีด้วย ซึ�งพวกเขาจะต้องมคีวามสามารถ
พเิศษหลาย ๆ ด้าน เพื�อเป�นที�ยอมรบัของเพื�อนรว่มงานและหวัหน้า พนักงานที�มมุีมมองและศักยภาพสงูนั�น จะมคีวามสามารถในการมองอนาคต เขา้ใจอนาคต
เน้นภาพใหญ่ มองเหน็ทั�งโอกาสและภัยคกุคามในการทํางาน และจะต้องมทัีศนคติที�ดี มคีวามสามารถในการดึงเอาคนอื�นใหเ้ก่งตามไปด้วย(Leader)
   

   องค์กรที�ประสบความสาํเรจ็ในยุคของการเปลี�ยนแปลงอยา่งรวดเรว็(Growth Hacking) จะต้องมรีะบบการบรหิารจดัการคนเก่ง ตั�งแต่ขั�นตอนการเสาะ
แสวงหาบุคลากร (Sourcing) การคัดกรอง (Screening) การคัดเลือก (Selection) การกระจายไปทํางาน (Deployment) การพฒันาบุคลากร
(Development) ตลอดจนการรกัษาใหค้งอยูกั่บองค์กร (Retention) อยา่งมคีวามสขุ ทกุองค์ประกอบนั�นล้วนเป�นสิ�งที�สาํคัญยิ�ง  หลักสตูรนี�จงึได้ถกูออกแบบ
มาเป�นพเิศษ เพื�อการพฒันาในด้านทนุมนุษย ์ หรอืบุคลากรของแต่ละองค์การ ใหม้คีณุภาพ และศักยภาพ ในการทํางานมากขึ�น รวมทั�งการบรหิารจดัการเวลา  
 ในการทํางาน การติดต่อประสานงานใหท้รงประสทิธภิาพและใหเ้กิดประโยชน์สงูสดุอีกด้วย

หลักสตูรการติดต่อประสานงานหลักสตูรการติดต่อประสานงาน
อยา่งมปีระสทิธภิาพอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
(Effective Coordination)(Effective Coordination)

อบรมแล้วจะได้อะไร ?อบรมแล้วจะได้อะไร ?อบรมแล้วจะได้อะไร ?
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เขา้ใจถึงขุมพลังบวกเขา้ใจถึงขุมพลังบวกเขา้ใจถึงขุมพลังบวก
สรา้งความสาํเรจ็เป�นยงัไงสรา้งความสาํเรจ็เป�นยงัไงสรา้งความสาํเรจ็เป�นยงัไงเปลี�ยนมุมมองเปลี�ยนมุมมองเปลี�ยนมุมมอง    

เป�นคนสนใจตนเอง รกัตัวเองเป�นคนสนใจตนเอง รกัตัวเองเป�นคนสนใจตนเอง รกัตัวเอง    
ภมูใิจในอาชพีของตนเองภมูใิจในอาชพีของตนเองภมูใิจในอาชพีของตนเอง    

รกัองค์กร และงานที�ทํามากยิ�งขึ�นรกัองค์กร และงานที�ทํามากยิ�งขึ�นรกัองค์กร และงานที�ทํามากยิ�งขึ�น

พนักงานพนักงานพนักงาน    
จงรกัภักดีต่อบรษัิทจงรกัภักดีต่อบรษัิทจงรกัภักดีต่อบรษัิท    

มทัีศนคติที�ดีต่อองค์การมทัีศนคติที�ดีต่อองค์การมทัีศนคติที�ดีต่อองค์การ
การประสานงานการประสานงานการประสานงาน

จะสนุกและง่ายมากขึ�นจะสนุกและง่ายมากขึ�นจะสนุกและง่ายมากขึ�น

ผู้เขา้อบรมจะเห็นเป�าหมายของตนเองผู้เขา้อบรมจะเห็นเป�าหมายของตนเองผู้เขา้อบรมจะเห็นเป�าหมายของตนเอง
ชดัเจนขึ�น เพื�อแนวทางการตั�งเป�าหมายชดัเจนขึ�น เพื�อแนวทางการตั�งเป�าหมายชดัเจนขึ�น เพื�อแนวทางการตั�งเป�าหมาย

สูค่วามสาํเรจ็ที�ดีในอนาคตสูค่วามสาํเรจ็ที�ดีในอนาคตสูค่วามสาํเรจ็ที�ดีในอนาคต
รวมถึงการพฒันาศักยภาพรวมถึงการพฒันาศักยภาพรวมถึงการพฒันาศักยภาพ

การทํางานสงูสดุการทํางานสงูสดุการทํางานสงูสดุ    
รูจ้กัการบรหิารจดัการเวลามากขึ�นรูจ้กัการบรหิารจดัการเวลามากขึ�นรูจ้กัการบรหิารจดัการเวลามากขึ�น    

คอรส์เหมาะกับใคร?คอรส์เหมาะกับใคร?

หลักการและเหตผุลหลักการและเหตผุล

สมาชิกสมาชิกสมาชิก          1,500 + 105(VAT7%)- 45(TAX3%) = 1,560 บาท1,500 + 105(VAT7%)- 45(TAX3%) = 1,560 บาท1,500 + 105(VAT7%)- 45(TAX3%) = 1,560 บาท    

ทั�วไปทั�วไปทั�วไป                   1,700 + 119(VAT7%)- 51(TAX3%) = 1,768 บาท1,700 + 119(VAT7%)- 51(TAX3%) = 1,768 บาท1,700 + 119(VAT7%)- 51(TAX3%) = 1,768 บาท

   ราคานี�รวมค่าเอกสาร อาหารวา่ง และค่าอาหารกลางวนัราคานี�รวมค่าเอกสาร อาหารวา่ง และค่าอาหารกลางวนัราคานี�รวมค่าเอกสาร อาหารวา่ง และค่าอาหารกลางวนั

   การยกเลิกหลักสตูรต้องแจง้ล่วงหนา้ก่อนการฝ�กอบรม 10 วนั (ไมร่วมวนัเสาร ์- อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ์)การยกเลิกหลักสตูรต้องแจง้ล่วงหนา้ก่อนการฝ�กอบรม 10 วนั (ไมร่วมวนัเสาร ์- อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ์)การยกเลิกหลักสตูรต้องแจง้ล่วงหนา้ก่อนการฝ�กอบรม 10 วนั (ไมร่วมวนัเสาร ์- อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ์)   

   **มฉิะนั�นบรษัิทฯจะคิดค่าใชจ้า่ยในการเตรยีมการฝ�กอบรม 50% ของค่าสมัมนา****มฉิะนั�นบรษัิทฯจะคิดค่าใชจ้า่ยในการเตรยีมการฝ�กอบรม 50% ของค่าสมัมนา****มฉิะนั�นบรษัิทฯจะคิดค่าใชจ้า่ยในการเตรยีมการฝ�กอบรม 50% ของค่าสมัมนา**

   กรุณาสาํรองที�นั�งก่อนการอบรม 14 วนั (ไมร่วมวนัเสาร ์- อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ์)กรุณาสาํรองที�นั�งก่อนการอบรม 14 วนั (ไมร่วมวนัเสาร ์- อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ์)กรุณาสาํรองที�นั�งก่อนการอบรม 14 วนั (ไมร่วมวนัเสาร ์- อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ์)

หมายเหตุหมายเหตุหมายเหตุ            
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รายละเอียดหลักสูตรรายละเอียดหลักสูตร


